COMUNE DI CASTELLALTO

- (Provincia di Teramo)

Fondo Risorse Decentrate Anno 2021 — Ipotesi di riparto - |

-L"anno .duemilairenfuno, 1'Ir giorno ventidue del mese di dicembre, alle ore

18:00 in ‘modalitd presenza/videoconferenza, si & riunita la delegazione

trattante di parte pubblica, sotto la presidenza del Segretario- Comuriale

Dott.ssa Piccioni Tiziana e ia delegazione sindacale, previa convocazione del

117.12.2020 prot n. 18511, sono presenti :

Per la parte pubbhca iSigg.ri: Cialini Sonia e Ronci Maunlm (1n presenza)

Per le Organizzazioni sindacali di categoria, territorialmente competenti i

; ;S1gg ri: ?

i | Pancrazio Cordone (€:x GI L) in presenza; A’ndrea Salvi (C.LS.L.) = it
v1deoconferenza Plero Angelozm e Walter Falzani (CSA) in presenza
Per le R. S U. sono presenn Gianni Tarqmm -
Assistono il Smdaco Amceto Rocc1 e l’Assessore al personale Domenico

7 ‘Saccomandx ' ' :

3

1. Fondo risorse decentrate 2021 Ipotesl di R}parto

Le pam prendono atto che e risorse: decentrate comprenswe del fondo-

'cosntulto per ’anno 2021 con detennmazxone del Responsablle del Settore n.

1 (Dott ssa Sonia C1ahn1) n. 349/1192 Reg Gen del 13. 12 2021 a.mmontano

complesswamente ad 6 115 780 12 (Cﬁ allegatc A)

Vista la dehberanone della Glunta Comunale n. 216 del 16 12 2021 di: © Atto

di inditizzo per la delegazmne trattante d1 parte pubbhca sulla conn'attamone

decentrata mtegrat]va per Pitilizzo del fondo ‘anno 2021”, dichiarata)

immediatamente esegilibile.

o ey




Le parti sottoscrivono prendendo- atto che € 20.000 sono detinate agli

incentivi tecnici e la somma di € 9.000 allo straordinario, decurando anche le

somme per l’indenrﬁté.di,comparto pari ad € 10.955,60 e quelle relaﬁv_e alle

PEO gié éttribuite per € 13.942,87, nonché la somma di € 10.000 destinata

alle PEO 2019' e 2020, provvedono alla relativa ripartizione di € 60.881,65

| come da prospetto allegato sotto la lettera B)

Le part1 preclsano che ia somma di € 9. 000 00 per lo straordinario, quella perf

per le pamcolarl responsablllta di € 16 586 65 e quelia per i progeru ;

strateglm pan ad € 8, 000 00 saranno npamte mediante conferenza dei

: Responsabzh d1 settorc

Esce il rappresentante Sindacale Plero Angelozm alle ore 19:05 e Andrea

Sa1v1 alle 19 15.

: Inoltre per quanto nguarda i progettl strategml Ic 00.SS. chiedono che siano :

ﬁnanz.latl con risorse di cui all’ex art. 67, comma 5 ;lett_(_era,b) del -VIgenfe

CCNL Funzmm locah del 21. 05 2018

| La delegamone di parte pubbllca, sentlta lAmmlmstramone presente sit o

'Impegna a realizzare qua.nto nchlesto nelle forme di legge

Per quanto riguarDa I’ assegnazione deile somme per spemﬂche responsablllt& :

le 00.SS. chiedono che i Responsab111 del Setton procedano ad una nduzume '

: proporzxonalc per tutt1 gh interessati.

Relativamente alle PEO le Orgamzzamom Smdacah chmdono d1 atuvare 1e

1 —procedure

“11Le 00.SS. cmcdono moltre ch essere convocati per la: contrattazione di cui o

| dlart, 13 del CCNL del 09.05. 2006 relativamente all’attnbumone dei buom

| pasto e di elevare il relativo importo. In generale chwdono che la prossuna




_‘J
5 contrattazione decentrata venga convocata entro i primi mesi dell’anno 2022.
La seduta & sciolta alle ore 19:35,
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Schema costituzione
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNQ 2021
COMUNE DI CASTELLALTO

AL 6 ATO A)

“FonTE ] . pescmizone Velare
RISORSE STABILI

467 comeal Impartn o cansoidato annd 2017 - ol netta P.0. parans £ drigern GE.845,00
it b7coniiaz ke Innmbcmzﬂplmd'n Wemniio ol 3120008 - SOLODAL 2018 232050
AT E?romme2lem. b) Dlﬂ.rmz:! FED su;cr:a'nillnamal 1rng 818,52
AL67commalint.q  |Resixzioni & snzisnih ec assag ed parsonem del perscrals cassato fannc precedenta 1.581,30
At 67 commatert. o Riserse riessorbta meart. 2203 D.Lgs 16672001
»ic—'?mmm_z.’m & lm-bmminpu;ru:nsi mm-madmmnmsl‘ammﬁpmm -
Ar!_,ﬁrp.«:fnoi"l:ﬁh]jr s Pper
F 67 comma 2 iett. g) [Incxemeato por fduzons stable fondo levero Tacrdneio . # -
it 67 commaZlettb) | ersimenta par faranzzezion con sumenta & datesiang ergarica E

) : TOTALE RISORSE STAEIL 73565.42

- : INCREMENTI VARIARBIL|
At67eomma it o) |Lags HU18SY, spomorzzasion, servid conto terzi 8 P

. .&{'Fi:nmma:k:r.m Pmdnzmakmw 3

AL 6/ conima 3 fent. o) Rwsndaq:-cﬂkr.o dsparzion’ dlegge (luzmmwichﬂ .-20.000,00

J4re 67 commo 3 lett. o) El_licﬁurpnghﬁhmcuxlﬁmﬂtw rsanmpnwuduph

it 67comia bt e)  |Ripami ca uiiizo draordingr

A, 67 camma 3 et i mm"p‘,. cificaziéna atti dofamminietazions

st 67 conmalett. o

|Art. 67comina 3iett. by

barr. 67 comma et 9

4ii.67 comma 2cit.

é‘{isnmmgém.n MpuhHIwmapnmndgh_quw d Ao a seguita o delaga 4 furgioni

liikescommal . [Resiui e precedeny di iscr a9 stabi

S : ‘row.:ncnsmnvm:'

. 28.861,00

TOTALE FONDO 2021{ 102;118*42

Di cui assoggettat! a limite 2016 IB,B_W.SO

uMJi'E FbﬂDO 2015- VARIAZIONE Al SENSIART, 33 €.2 D.L34/2019
Rlduziona per superamento limite 2016 §
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RIDUZONESTABILE FONDO LAWRO ﬂamnﬂwm mmncs = 5

|RIDUZIONE STABILE FONDO LAVORO STRORDNARID 20042011

~TOTALE FONDO L AYORO STRAORD!NARIG CONSOLIDQTQ
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-|FONDO RISGRSE DECENTRATI i
FONDO POSIZION] ORGANIZZATIVE

[ s )
Yoo aRaeol

FONDO LAVORO STRAORDINARIO

TOTALE] € 737857 ,970.12__

TOTALE

A DEDURRE PER UTILIZZ! VINCOLATI:

COMPARTO
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ALLEGATO B)

RIPARTIZIONE RISORSE 2021

gentivia personale Tecnica . A i 8 20.000,00.
Indennita di comparto art. 33, CCNL 2004 ' 10.955,60
Progressione economica otizzontale (anni ) '

precedenti)+riallineamento 2019 - 18.942,87
ngresswne economica orizzontale 2020 (da attribuire) 5.000,00
Indennita turno _ ) ~ 2.850,00
Indénnita :epenbﬂlta (1 Dip. Anagrafc} 400,00
Tndennita condizioni at 1avoro (MAGIO} B ' 2.145,00

AG. B¢

Compenm sp!.cmche responsab}hta, di cut € 3500,00 per
- To T, (20.086,65Y25 o0

Tndemuh condmom di lavoro (MANEGGIO VALORI Anagafe-ngﬂl-

Economo) o 1.000,00
Spédﬁche Responsabilita stato civile e tribufi. _ | 1.400,00
Indennita di servizio esterno 1.000,00
Performance : ~10.000,00
[ Produttivita (progett strategici) 8.000,00
Utilizzo fondo straordinario _ ! 9.000,00
[ PEQ anno in corso {2051) ' 5.000,00 §

TOTALE 115.780,12

TOTALE FONDO 2021+ STRAORDINARIO 2021 115780,12




